Раннее  развитие у истоков развития личности.

В последнее время стало модно говорить о раннем развитии детей . Говорят об этом и родители и педагоги .Проводятся различные консультации,

беседы, тестирования и т.д.

Очень важно , что бы всё это  не оставалось лишь на  бумаге. Необходим диалог, обмен опытом , поиск и разработки новых методик воспитания

детей в раннем возрасте .Нужна популиризация темы .Именно поэтому мы часто и много говорим  о необходимости раннего развития личноти .
К процессу воспитания надо подходить ответственно. Мы взрослые, должны не только смотреть за детьми , что бы с ними ничего плохого не случилось .  но и ещё заложить основу морально-этического восприятия окружающего мира ,  и правила бытия в нём

Принято считать, что развитие личности начинается с двух-трёхлетнего возраста. Конечно это правильно , если иметь в виду проявление чисто внешних поведенческих признаков личностной индивидуальности.

Однако, нельзя забывать что на самом деле . процесс формирования личности начинается гораздо раньше. Так как никакое психологическое качество не появляется сразу же в полностью готовом виде.Её внешнему проявлению . обычно, предшествует длительный скрытный период развития .
Ведь для проявления ряда личностных качеств необходимы подходящие жизненные условия .

Например . судить о том . влияет ли на личность ребёнка стиль обращения с ним родителей  во младенчестве мы сможем не тогда . когда ребёнку 2 или 3 года . а лишь спустя много лет , когда . став взрослым . он сам обзаводится детьми и аналогичный стиль обращения демонстрирует на своих детях . 

Вот и получается . что личностное влияние имело место ещё во младенчестве или раннем возрасте . но впервые проявилось во внешнем поведении лишь спустя много лет .

Из сказонного можно сделать вывод . что развивать личностное формирование ребёнка необходимо . едва ли не с первых дней его  жизни и подходить к процессу воспитания надо с максимальной ответственностью .
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