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«Мектепке дейінгі білім беру ұйымының үздік педагогі – 2017» облыстық кәсіптік байқауын өткізу туралы 
ЕРЕЖЕ
1 тарау. Жалпы ережелер
1.1. «Мектепке дейінгі білім беру ұйымының үздік педагогі – 2017» (бұдан – әрі байқау) байқауын өткізудің шарттары мен талаптар  өткізу тәртібін, қортынды шығару және Байқау жеңіпаздарын марапаттау тәртібін анықтайды.  
1.2. Байқау Қарағанды облысының білім басқармасымен, Қарағанды облысында білім беруді дамытудың оқу – әдістемелік орталығынмен өткізіледі.
1.3. Байқау үйлестірушісі Қарағанды облысында білім беруді дамытудың оқу - әдістемелік орталығы.
Байқауға қатысушылар: Қарағанды облысының мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының педагог қызметкерлері.
Мақсаты:  Қарағанды облысының мектепке дейінгі білім беру жүйесінде инновациялық тәжірибені анықтау және жалпылау.
Байқаудың міндеттері: 
· Мектепке дейінгі білім беру ұйымының педагогы мамандығының беделін арттыру.
· Облыс педагогтарының шығармашылық қызметін белсендендіру,  педагогикалық ұйымдарда шығармашылық ынтымақтастық жағдайын  жасау. 
·  Талантты, шығармашылықпен жұмыс жасайтын педагогтарды анықтау, олардың тәжірибесін жалпылау және дәріптеу.
· Педагоикалық ғылымның жаңа жетістіктерін, педагогикалық теориялық – тәжірибелік инновацияларды  насихаттау 
2. Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының үздік педагогтарын байқауға іріктеу.
2.1. Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының үздік педагогтарын байқауға іріктеу екі кезеңде жүзеге асырылады: 
I кезең (сырттай): байқауға ұсынылған материалдардың, педагог жетістіктерінің портфолиосының сараптамалық бағалауын қамтиды. Құжаттарды қабылдау Қарағанды қаласы, С. Сейфуллин көшесі, 8/2 ББД ОӘО (423 кабинет) 15.11.2017 ж. бастап 15.12.2017 ж. дейін жүргізіледі. 
Ұсынылған құжаттардың сараптамасы 2017 жылдың 15-27 желтоқсаны аралығында жүргізіледі.  
Құжаттар бір данадан қағаз және электронды түрде қабылданады және кері қайтарылмайды. Үміткерлерді байқауға қатысуға ұсыну аудандық және қалалық білім бөлімдерімен келісімделеді. 
Мерзімнен кеш келіп түскен құжаттар қабылданбайды. Поштаның құжаттарды мерзімінде жеткізбегені үшін байқау ұйымдастырушылары жауап бермейді.
II кезең (күндізгі): бір тақырыппен біріктірілген екі іс-шараны қамтиды (презентация, мастер – класс).  
Байқаудың күндізгі кезеңіне ұйымдастырушылық комитетінің жеке шақыруының негізінде финалға қатысушылар қатысады. 
2.2. Педагогтарды байқауға қатысуға ұсыну жүзеге асырылады:  
· ұйымның жарғысына сәйкес әрекет ететін ұйымның өзін-өзі басқару органымен (жалпы жиынмен, педагогикалық кеңеспен және мекемені өздігінен басқарудың басқа органдарымен);
· орнатылған тәртіпте құрылған кәсіби педагогикалық ассоциациямен немесе бірлестікпен (әдістемелік бірлестік, білім салалары бойынша ассоциациялар, кәсіби одақтар) (бұдан әрі – өтінуші).
2.3. Конкурсқа қатысушыларымен конкурс комиссиясына сараптамаға беру үшін ұсынылатын құжаттар мен расталған көшірмелер тізімі:
· Сайысқа қатысушының ақпараттық парағы орнатылған үлгіге сәйкес рәсімделеді (1 қосымша);
· қатысушының фотосуреті (10*15) және конкурсқа қатысушының сабақтарды ұйымдастыруы мен мәдени-демалыс, танымдық (ойындық), спорттық іс-шараларға және т.б. іс-шараларға тәрбиеленушілермен қатысуы (15 данадан артық емес); 
· байқауға қатысу үшін өтініш (жалпы жиын шешімі, немесе ол болмаған жағдайда педагогикалық кеңестің, кәсіподақ ұйымының және ата- аналар комитетімен бірлесе қабылдаған шешім);  
· байқауға қатысушының кәсіби сапаларын көрсететін мектепке дейінгі білім беру ұйымдары педагогтарының аудандық/қалалық әдістемелік бірлестіктерінің өтініші; 
· «Менің педагогикалық философиям» тақырыбында эссе (көлемі 10000 компьютерлік белгіден аспауы тиіс, А4 форматта 5 бет);
· байқауға қатысушылардың конкурстық іріктеу критерийлеріне сәйкестігін ашатын Өтініш берушімен расталған аналитикалық материалдар (қызмет талдауы), машинамен терілген мәтін, көлемі 15 беттен артық емес қағаз және электронды тасымалдауышта).
2.4. Байқау келесі номинациялар бойынша өткізіледі:  
· «Үздік тәрбиеші – 2017»;
· «Үздік педагог-психолог – 2017»;
·  «Үздік дене шынықтыру нұсқаушысы  – 2017»;
· «Үздік музыкалық жетекші  – 2017»;
· «Үздік қосымша білім беру педагогі  – 2017»
3. Қатысу критерийлері және байқауға қатысушыларды іріктеу 
3.1. Қатысу және іріктеу критерийлері бекітілген және міндетті болып табылады.
 3.1.1. Қатысу критерийлері:
· кәсіби білімі бар педагог;
· біліктілік санаты бар педагог; 
· педагогтың негізгі жұмыс орны  мектепке дейінгі білім беру ұйымы; 
· сол мектепке дейінгі білім беру ұйымындағы мамандық бойынша жұмыс өтілі кемінде 3 жыл; 
·  кәсіби қоғамдастық қолдауы бар педагог;  
3.1.2. Қатысушының портфолиосын бағалау критерийлері: 
· қатысушының соңғы үш жылдағы жағымды қызмет динамикасы;  
· тәрбиеленушілер ұжымымен тәрбие жұмыстарының, оқыту қызметінің түрлі формалар, әдістер, құралдар арқылы оңтайлы нәтижелері, ата-аналардың мектепке дейінгі білім беру ұйымдарының өміріне қатысуы;
· заманауи білім беру және тәрбиелеу технологияларын қолдану;
· өзінің педагогикалық тәжірибесін облыстық, немесе аудандық/қалалық деңгейде жалпылауы және таратуы (мастер-класстар, семинарлар, конференциялар, дөңгелек үстелдер, басылымдар және т.б.);
· біліктілікті арттыру, кәсіби қайта даярлаудан өту, өздігінен білім алу, 
сондай-ақ магистратурада оқу;
· аудандық/ қалалық, республикалық, облыстық кәсіби байқауларға нәтижелі қатысуы. 
3.1.3. Презентация критерийлері:
· ұсынылған материалдардың жүйелілігі, бірізділігі, ойға қонымдылығы; 
·  ораторлық өнері (ашықтылығы, мәнерлілігі, көркемділігі, сауаттылығы);
· суырып-салмалық қабілеттілігі;
· аудиторияға әсер ету деңгейі;
· білімпаздығы;
· ойлау ерекшелігі;
· коммуникативтік мәдениеті;
· түпнұсқалылығы;
· шығармашылық амалы.
3.1.4. Мастер – классты бағалау критерийлері: 
· педагогтың тақырыпты негіздеу деңгейі, белгіленген мәселенің  мақсаты, әдістері және жұмыс түрлері, оның өзектілігі, күтілетін нәтиженің болжалдық дәрежесі;
· ғылымилылығы, ақпараттың жаңашылдығы, мастер–класс мазмұнының қазіргі дитактикалық талаптарға сай болуы;
· авторлық бастама, ұсынылған тәжірибенің түпнұсқалылығы (айырықша қабілеттері), дәстүрлі әдістерді, амалдарды, формаларды қолданудағы шығармашылық амалдың болуы; 
· мастер – класстың логикалық құрылымы;
· педагогикалық амалды меңгеру үрдісіне аудиторияның тартылу деңгейі (әдіспен, формамен), қатысушы қызметін ынталандыру, мастер-класс барысында кері байланыстың сапасы;
· ұсынылып отырған педагогикалық амалдың жан – жақтылылығы (түрі, әдісі) практикалық бағыттылығы; 
· төзімділік, педагогтың тұлғалық мәдениеті; 
· баяндау қарқыны және нақтылығы;
· мастер – класс  нәтижелілігінің деңгейі, нақты уақыт аралығында мақсатты жүзеге асыру, уақыт шектеуінде мазмұнды материалды іріктеудің оңтайлылығы; 
· рефлексия ұйымдастыру.
4. Microsoft Word баспа құжат бағдарламасымен ұсынымдарды ресімдеу.  
4.1. Беттің параметрлері: жоғары жиек – 2, сол жағы – 3, оң жақ жиек – 1,5, төменгі жағы – 2. 
4.2. Негізгі мәтін: негізгі мәтін шрифті – Times New Roman, жазылуы қарапайым. 
Негізгі мәтін шрифтінің өлшемі– 12.
Азат: қызыл жол – 1,5, теңестіру – ені бойынша, жоларалық  интервал – бір.
4.3. Тақырыбы: тақырып шрифті кез-келген деңгейде - Times New Roman, жазылуы – Ж;  тақырып шрифтінің өлшемі 1 –ші деңгейде –14 пт, 2 – ші деңгейде  – 12 пт. 
4.4. Кестелер:  кестенің бас жағындағы мәтін өлшемі – 12, жазылуы – Ж; кестедегі мәтін көлемі – 12.
5. Байқауға дайындық кезеңінде байқау комиссиясы құрылады.
Байқау комиссиясының құрамы Қарағанды облысы ББД ОӘО бұйрығымен бекітіледі.
5.1. Байқау комиссиясының құрамына жоғарғы оқу орындарының, «БАҰО «Өрлеу» АҚ филиалының өкілдері, білім беру ұйымдарының кәсіподақ өкілдері кіреді. 
5.2. Байқау комиссиясының өкілетіне жатады: 
1) байқауға қатысушылардың құжаттарын жинау және тіркеу;
2) қатысушылардың байқауға ұсынған құжаттарын бағалау; 
3) қатысушылардың байқау тапсырмаларын орындауын бағалау;  
4) қатысушылардың байқауға ұсынған құжаттарын жиынтық ұпайын анықтау және олардың байқау тапсырмаларын орындауы;
5) байқаудың сыртқы және күндізгі кезеңдерін өткізу нәтижелері бойынша қатысушылардың рейтингін жасау. 
6. Байқауды қорытындылау және байқауға  қатысушыларды марапаттау:
6.1. Байқау жеңімпазы екінші кезең қорытындысы бойынша максималды ұпай санын жинаған қатысушы болып табылады. 
Қатысушылар тең ұпай санын жинаған жағдайда, қатысушының байқаудың бірінші кезеңі бойынша рейтингіндегі орны есепке алынады.
6.2. Байқау қортындысы конкурс комиссиясымен қарастырылады және білім беру ұйымдарының назарына жеткізіледі, кейін Қарағанды облысы ББД ОӘО  ресми сайтында орналастырады. 
6.3. Байқау жеңімпаздары Қарағанды облысы ББД ОӘО құрмет грамоталарымен марапатталады. 

























 №1қосымша

«Мектепке дейінгі білім беру ұйымының үздік педагогы  – 2017» облыстық кәсіптік байқауының ережесіне
Қатысушынң ақпараттық парағы

	Білім беру ұйымы
	Аудан/ қала

	Байқауға қатысушы

	Тегі 

	Аты 

	Әкесінің аты

	Ұйымның толық атауы

	Жынысы 
	Туған жылы
	Үй. мекен-жайы индексі (үй., жұм., ұялы тел.

	Туған жері


	Білімі (оқу орнының толық атауы, бітірген жылы) 

	Ғылыми дәрежесі

	Біліктілік санаты

	Марапаттары

	Жұмыс өтілі 
Жалпы
педагогикалық

	Осы мектепке дейінгі білім беру ұйымындағы жұмыс өтілі 

	Қатысушы байқау іріктеуіне қатысуға ұсынылды 


	Қатысушы (қолы)

	Ұйым басшысының – ТАӘ
МО                              қолы

	Күні, айы, жылы «_____»____________2017 ж




 




№2 қосымша


«Мектепке дейінгі білім беру ұйымының үздік жыл педагогы – 2017»  облыстық байқауын ұйымдастыру комитеті
 
1. Абдикерова Б.Х. –  Қарағанды облысы ББД ОӘО директордың орынбасары 
1. Бугубаева А.Д. – Қарағанды облысы ББД ОӘО әдіскері
1. Мукашева Г.Г. – Қарағанды облысы ББД ОӘО әдіскері
1. Базар А. – Қарағанды облысы ББД ОӘО әдіскері
1.  Мирза Н.В. –  педагогика  ғылымдарының докторы, профессор, Е.А. Бөкетов атындағы ҚарМУ мектепке дейінгі және психологиялық- педагогикалық даярлық теориясы мен әдістемесі кафедрасының профессоры. 
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